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POLITICA DE SUSTENTABILIDADE

Objetivo

Estabelecer diretrizes que orientem todas as areas da Coopama para a adogdo de praticas
responsaveis junto as partes interessadas, promovendo o desenvolvimento sustentavel de forma
integrada aos aspectos econbémico, social, ambiental, cultural e de governanga, alinhadas aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e aos principios universais do Pacto Global da
ONU.

Valores e Principios

e Propésito: Transformar a vida no campo e alimentar o mundo através da forga da cooperagao;

e Missdo: Através do cooperativismo, gerar produtividade e rentabilidade aos associados;

e Visao: Ser a melhor solugado no agronegocio;

e Valores: Respeito aos principios cooperativistas; Exceléncia nos relacionamentos;
Compromisso com a qualidade, objetivos e resultados; Responsabilidade socioambiental;

Evolucdo constante.

Abrangéncia
Esta politica abrange todos os departamentos da cooperativa, sendo aplicada a todas as partes

interessadas (cooperados, colaboradores, fornecedores, clientes e sociedade).

. Responsabilidades das Partes Envolvidas

e Conselho de Administracao: Aprovar esta politica e apoiar sua divulgagao e aplicagéo.

e Diretoria Executiva: Apoiar e garantir recursos orgamentarios para a implementagdo das
agoes.

e Superintendéncia: Assegurar a execugao das agdes em todas as areas da cooperativa.

e Setor de Relacionamento com o Cooperado(a) e Comunicacao e Marketing: Elaborar e
atualizar esta politica, além de buscar parcerias e viabilizar a execugéo das agdes e eventos.

e Comité de Sustentabilidade: Propor, coordenar e acompanhar agdes alinhadas as diretrizes
desta politica.

e Marketing: Definir e executar estratégias de comunicagao e divulgagao da politica.
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5. Compromisso

A Coopama se compromete a:

e Cumprir integralmente a legislagdo e normas vigentes, bem como adotar padrdes voluntarios
e boas praticas reconhecidas nacional e internacionalmente;

e Integrar a sustentabilidade a Identidade Organizacional (propdsito, missao, visdo e valores), ao
Mapa Estratégico, Cédigo de Conduta e Etica e ao Programa de Integridade;

e Alinhar suas agdes aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) prioritarios para o
setor agropecuario e aos principios universais do Pacto Global da ONU, promovendo resultados
de impacto positivo para as pessoas, o planeta e a prosperidade;

e Manter um Comité de Sustentabilidade responsavel por monitorar, avaliar e propor melhorias

continuas.

6. Diretrizes
As diretrizes de sustentabilidade da Coopama orientam a integragao dos principios econémicos,
sociais, ambientais, culturais e de governanca as estratégias e operagdes da cooperativa,
garantindo que as agdes estejam alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),

aos principios do Pacto Global da ONU e as melhores praticas de ESG.

6.1. Aspectos Economicos-ODS 8 e 16

e Alocar recursos conforme o orgamento, com foco em eficiéncia operacional, inovagao e
perenidade do negdcio.

e Criar estratégias para melhorar sua rentabilidade de forma a se manter competitiva no
mercado, gerando resultados satisfatorios as partes interessadas, em especial ao
cooperado.

e Mapear, mitigar e monitorar riscos estratégicos, operacionais, financeiros, climaticos e de
mercado.

e Priorizar solugbes e fornecedores com praticas ESG comprovadas e conformes a

legislacao.

6.2. Aspectos Sociais-0DS 3,5,10,11,16 e 17

e Promover praticas que proporcionem bem-estar, qualidade de vida e cuidado com a saude.

coopama.com.br



{}i Coopama Politica Coopama
Titulo: Tipo:
Sustentabilidade Politica

6.3.

6.4.

6.5.

Preservar a integridade fisica dos colaboradores assegurando condi¢cdes de seguranga,
acessibilidade e higiene ao local de trabalho, monitorando o cumprimento das normas de
seguranga do trabalho.

Incentivar a participagao das partes interessadas, de forma voluntaria, nas agdes sociais
em que a cooperativa participa ou realiza.

Combater a discriminagdo, o assédio moral e sexual e a corrupgao em todas as suas formas,

seguindo o Cédigo de Conduta e Etica da cooperativa.

Aspectos Ambientais-0DS 2,7,9,11,12,13,14e 15

Cumprir todas as exigéncias legais e normas relacionadas ao meio ambiente.

Oferecer aos cooperados inovagdes e tecnologias que melhora a produtividade com baixo
impacto ao meio ambiente.

Promover a consciéncia ambiental na pratica e a utilizacdo responsavel dos recursos
ambientais através de campanhas educativas.

Desenvolver projetos voltados a preservagao e conservacgao do meio ambiente, oferecendo
a sociedade mais qualidade de vida.

Estimular energias renovaveis e iniciativas de redugao de emissdes.

Aspectos Culturais-0ODS 3,10 e 11
Promover ou apoiar agdes culturais, que tenham como objetivo principal o bem comum e o
desenvolvimento local.

Incentivar participagado das partes interessadas em eventos e projetos culturais integrados

a educacao e a sustentabilidade.

Aspectos de Governanca-0DS 12 e 16

Aprimorar praticas de governanga que garantam a transparéncia, a prestagdo de contas e
a participagdo democratica na tomada de decisdes.

Integrar critérios de ESG nos processos de gestao, avaliagdo de desempenho e andlise de
riscos.

Manter processos de controle, auditoria e melhoria continua.

Fortalecer a atuacdo do Conselho de Administragcdo, Gestdo Executiva e Comité de

Sustentabilidade no acompanhamento de metas e resultados ESG.
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7. Monitoramento e Melhoria Continua
O acompanhamento dos indicadores é realizado pelas areas responsaveis, com analise mensal
pelo Comité de Sustentabilidade e avaliagdo bimestral pelo Conselho de Administragao e pela
Gestdo Executiva. Os resultados consolidados sdo apresentados anualmente no Relatério de
Gestdo e Sustentabilidade da Coopama. Sempre que forem identificadas oportunidades de
melhoria, serdo implementados planos de agao corretivos ou preventivos, visando o ajuste

continuo das estratégias e processos para o alcance dos objetivos estabelecidos.

8. Aprovacao, Revisao e Publicacao
Esta politica é aprovada pelo Conselho de Administragdo, sendo revisada anualmente pelo Comité
de Sustentabilidade. Revisbes adicionais poderdo ocorrer sempre que houver mudangas
significativas na legislagdo, nas boas praticas da cooperativa ou nas demandas e expectativas das
partes interessadas, garantindo sua constante atualizagao e efetividade. Esta politica é publicada

no site www.coopama.coop.br, podendo ser visualizada por todas as partes interessadas.

Elaboragéao: 28/11/2018
Versdo 02: 06/03/2020
Versdo 03:13/04/2023
Versao 04:14/08/2025
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Anexo |

Alinhamento da Politica de Sustentabilidade da Coopama aos 10 Principios do Pacto Global

Direitos Humanos
1. Respeitar e proteger os direitos humanos reconhecidos internacionalmente.

2. Assegurar-se de ndo ser cumplice de abusos de direitos humanos.

Trabalho

3. Apoiar a liberdade de associagao e o direito a negociagao coletiva.
4. Eliminar todas as formas de trabalho forgado ou compulsério.

5. Erradicar efetivamente o trabalho infantil.

6. Eliminar a discriminagdo no emprego e na ocupagao.

Meio Ambiente
7. Adotar uma abordagem preventiva para desafios ambientais.
8. Desenvolver iniciativas para promover maior responsabilidade ambiental.

9. Incentivar o desenvolvimento e a difusdo de tecnologias ambientalmente sustentaveis.

Anticorrupcao

10. Combater a corrup¢ao em todas as suas formas, incluindo extorsdo e suborno.
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Anexo ll

Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel

ERRADICAGAD
DAPOBREZA

Tl

TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO
ECONOMICO

o

13 AGAOCONTRAA 1 4 VIDANA
MUDANGA GLOBAL AGUA
DOCLIMA

SAUDEE EDUCAGAO IGUALDADE
BEM-ESTAR

DEQUALIDADE DE GENERO

AGUA POTAVEL
ESANEAMENTO

L

INDUSTRIA, 1 REDUGAODAS

INOVAGAOE DESIGUALDADES
INFRAESTRUTURA

smmmvns

Eéa

12 oncio
RESPONSAVEIS

17 Sionsoe %)

IMPLEMENTAGAD

16 PAZ, JUSTICA
EINSTITUIGOES
EFICAZES

7558
S

NSEX

OBJETIVCS

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
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