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Ao encerrar mais um ano, temos muito o que celebrar e agradecer. Afinal, mesmo com
um cenario desafiador, a Coopama consolida sua posigdo como referéncia no setor
cooperativista. Com muita resiliéncia e trabalho em equipe, estamos concluindo um
periodo impar, muito especial para todos nds, quando a Coopama completou 80 anos,
repleto de realiza¢des, que promove o cooperativismo e proporciona os melhores
resultados para nossos cooperados.

Nao posso deixar de destacar as comemoragdes das nossas 8 décadas, um marco
histérico, um momento para celebrar conquistas e agradecer a todos que contribuiram
para esta brilhante trajetéria. Ao longo deste ano, participamos e promovemos feiras
e eventos, sempre buscando novos conhecimentos, apresentado nossos produtos,
trocando informagdes, fortalecendo nossos lagos com os cooperados e ampliando nossa
rede de negdcios. Foram momentos importantes de intercooperagao, de parceria, de
negdcios e oportunidades.

O projeto Café em Flores, que chega com forga total valorizando e ampliando a
participacdo feminina na produgéo cafeeira e no cooperativismo, teve uma importante
presenga na Semana Internacional do Café em Belo Horizonte. Muito nos enche de orgulho
essa iniciativa inovadora, abrindo novas portas para o nosso produto, demonstrando
a qualidade e o potencial do café produzido pelas mulheres da nossa cooperativa.
E também com muito orgulho que estamos investindo em novas instalagdes, com a
construgdo de silos para armazenamento de grdos no municipio de Careagu, uma
estrutura de ponta na regido que vai ampliar e agilizar o escoamento, proporcionando
melhores condigdes para os produtores e cooperados.

Destaco também o nosso novo armazém de café em Campestre, um importante
passo para fortalecer a nossa presencga e atuagao mais proxima do cooperado. Para a
préxima safra teremos toda infraestrutura completa para o recebimento dos cafés dos
cooperados da regido. Mais um avango para nossa cooperativa!l Cumprindo também
com a responsabilidade socioambiental, nos dedicamos a projetos importantes como o
Cooperjovem, Sanitarista Mirim, Arraid da Cooperacdao, entre outros, buscando oferecer
mais conhecimento aos jovens e abrindo oportunidades de trabalho e aprendizado.

Promovemos na FENEC, uma das principais feiras do agronegdécio em Minas Gerais, as
tradicionais ag¢des soliddrias, com recursos arrecadados e encaminhados para entidades
que sempre estdo ao lado de quem mais precisa. Essas iniciativas demonstram o nosso
compromisso com o desenvolvimento sustentavel e com as comunidades onde atuamos.
Tudo isso s6 é possivel pois contamos com a confianga de nossos cooperados, que
acreditam na Coopama e participam conosco de todas estas agdes. Temos ainda
uma equipe de colaboradores dedicada, que busca sempre ampliar a qualidade do
atendimento e dos servigos prestados.

Agradecemos também aos parceiros comerciais que estdo sempre ao lado da nossa
cooperativa, participando das diversas realizagdes. E claro, contamos com nossos
parceiros de diretoria e os membros dos Conselhos que nos ajudam nesta missao de
conduzir a Coopama rumo ao futuro seguro e duradouro. Chegamos a um momento de
encerramento de mais um ciclo, um periodo que naturalmente nos convida a reflexdo, a
valorizagdo da familia e ao desejo de construir um futuro melhor, para relembrar a minha
trajetdria na Coopama ao longo desses 14 anos de dedicagao, desafios, conquistas e,
acima de tudo, de fortalecimento a esséncia do cooperativismo. Cada decisdo tomada
foi pautada pela responsabilidade de escolher o melhor caminho, e sempre procurei
guiar esta cooperativa com coragem, visdo e compromisso com cada cooperado.

Atendendo ao sabio pedido do nosso inesquecivel Dr. Jodo Emygdio, aceitei com honra
o desafio de liderar esta cooperativa. Hoje, ao encerrar 2024, olho para tras com a
certeza de missdo cumprida. A Coopama cresceu, evoluiu e consolidou sua posi¢do como
referéncia no cooperativismo, gragas ao trabalho incansavel de uma equipe dedicada
e ao apoio incondicional dos nossos cooperados. Este é, sem duvida, um momento de
celebragéo, esperanca e gratiddo, com a convicgdo de que nossa Coopama estd pronta
para alcangar voos ainda maiores. Sei que ela continuara sendo uma forga propulsora
para o agronegdcio, para a economia e para as vidas das familias que dela dependem.

Porisso tudo, agradego a Deus em primeiro lugar por estas oportunidades e desejo um
fim de ano repleto de realizagdes e felicidades para todos. Que 2025 chegue trazendo
novos desafios e sim, muitos avangos positivos para nossa Coopama e todos 0s n0ossos
cooperados e que seja mais um periodo produtivo que nos conduza na continuagéo do
trabalho de alavancar a nossa regido, a nossa Coopama e o agronegdcio!


https://coopama.com.br/
http://www.facebook.com/cooperativacoopama
https://www.linkedin.com/in/cooperativacoopama/
https://www.instagram.com/cooperativacoopama/
https://www.youtube.com/channel/UCO4HKvupp-mPDP8Og6o0M4A
https://coopama.com.br/
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Coopama participa de

intercooperacao

promovida pelo Sistema
Ocemg

Buscando novas formas
de gestao e operagao

O Sistema Ocemg promoveu uma missdo de
intercooperagdo levando representantes de
cooperativas mineiras ao Parand para visitarem
cooperativas do estado. Os diretores da Coopama,
Fernando Caixeta (Administrativo) e Luis Alberto
Berteli (Financeiro), junto do Superintendente Marcelo
Nogi, tiveram a oportunidade de visitar a C. Vale, na
cidade de Palotina, a Coamo, em Campo Mourao, e
a Cocamar, em Maringa. O objetivo foi conhecer o
funcionamento das instituices numa agdo marcada
por importantes trocas de conhecimento, fortalecendo
0 compromisso com a intercooperagdo e o
aprimoramento continuo das praticas cooperativistas,
sempre com foco no bem-estar de seus associados.

Na ocasido, pudemos ver e entender o
protagonismo dessas cooperativas e a maneira
como fazem a gestdo. Um modelo estruturado
de governanga, com executivos profissionais
do mercado, alicercados nas diretrizes

dos conselhos e comités de cooperados!

Além disso, conhecemos vdrios modelos de
verticalizagdo e industrializagdo para agregar
valor a producéo e fidelizar o cooperado!
Foram dias de muito aprendizado e troca de
informagdes que nos muniu de estratégias para
implementar também na Coopama.

- disse Luis Alberto Berteli, Diretor Financeiro.

Os representantes presentes tiveram a oportunidade
de conhecer de perto também as estruturas e praticas
que tornam essas trés cooperativas referéncias na
regido. Este tipo de integragao fortalece os lagos
entre as cooperativas e promove a intercooperagao,
um dos pilares fundamentais do cooperativismo.



Coopama esta
entre as maiores

empresas
do Brasil

Presenca na lista Valor 1000

destaca a forgca do cooperativismo

no desenvolvimento do pais

A Coopama conquistou uma posigao de destaque entre
as maiores empresas brasileiras, marcando presencga
no ranking Valor 1000, o que ressalta a importancia
do cooperativismo no desenvolvimento do pais. Com
uma gestdo que investe em inovagao e tecnologia,
além de praticas sustentaveis, a cooperativa mostra
seu compromisso em gerar impacto positivo nas
comunidades onde atua.

A 242 edigao da lista Valor 1000 foi divulgada em
setembro deste ano, e avalia o desempenho das
maiores empresas do pais, incluindo cooperativas
de diversos setores. A classificagdo é elaborada em
parceria com a Fundagao Getulio Vargas e a Serasa
Experian, que considera critérios como receita
liquida, lucro e rentabilidade, além de praticas de ESG
(ambiental, social e de governanga), que ganharam
relevancia no cenario empresarial.

i

Estar entre as 1000 maiores empresas do
Brasil no ranking Valor 1000 é uma conquista
que reflete nosso compromisso com a
exceléncia, inovagdo e sustentabilidade.
Temos orgulho de apoiar nossos cooperados,
garantindo competitividade e promovendo o
desenvolvimento regional. O cooperativismo
€ a base do nosso sucesso e continua a ser o
nosso Norte em cada decisdo estratégica.

- avalia Sandro Oliveira, Diretor Presidente
da Coopama.

A presenga da Coopama e entre as 40 cooperativas
listadas no ranking, confirma a forga do cooperativismo
na economia nacional, reforgando seu papel como
um motor de desenvolvimento econdmico e social
sustentavel, melhorando a qualidade de vida dos
cooperados e da comunidade.



Coopama recebe
importador e torrefadores
de café dos EUA

Troca de conhecimentos sobre producao
e qualidade do café marcam as visitas

A Coopama, em parceria com a Legendér Specialty
Coffees, recebeu a visita de representantes da Royal
Coffee NY e de trés torrefacdes americanas, que
estiveram em Machado, Campestre e Pogo Fundo na
ultima semana de setembro. O objetivo foi conhecer
de perto o trabalho de agricultura familiar realizado
na regiao.

O grupo teve a oportunidade de conhecer os
cooperados produtores e suas familias, que os
receberam em suas propriedades e destacaram a
importancia da cafeicultura para o sustento familiar
e desenvolvimento econdmico regional. As visitas
promoveram momentos enriquecedores de troca de
conhecimentos sobre praticas de trabalho, produgéo e
qualidade do café para impulsionar o desenvolvimento
da cafeicultura e a valorizagao dos cooperados.

O grupo de norte-americanos também teve a
oportunidade de conhecer o trabalho da AUPI -
Associagdo Unidos Pela Inclusdo, entidade filantrépica
apoiada pela Coopama e uma das mais representativas
na cidade de Pogo Fundo. A AUPI presta assisténcia
a criangas com deficiéncia, oferecendo suporte
essencial aos assistidos e seus familiares.

A Coopama agradece os cooperados Arari Borges
da Silva, Elielton Rodrigo Bernardes, José Onivaldo
Bernardes, Eldo Barros, Angelo e Luiz Scalco e Dr.
Luiz Fernando Fagundes pela acolhedora recepgéao
em suas propriedades, junto de seus familiares,
proporcionando aos parceiros norte-americanos uma
valiosa jornada de aprendizado.
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Cooperativas constroem
um mundo melhor!

2025 sera o Ano Internacional

do Cooperativismo

Em 2025, A ONU celebrara o Ano Internacional do
Cooperativismo, uma iniciativa que visa promover 0s
valores e principios do cooperativismo, destacando
seu papel no desenvolvimento sustentavel e na
inclusdo social.

A Coopama se destaca no cendrio brasileiro como
um exemplo significativo de cooperativismo em
acdo, promovendo o desenvolvimento sustentavel
e capacitando seus associados para melhorar a
qualidade de suas produgdes e a gerir seus negoécios
de forma mais eficiente.

Também atua para o fortalecimento da economia e
contribui para o desenvolvimento do agronegécio no
pais, além dos investimentos constantes em inovagéo
e tecnologia, apoiando o aumento da produtividade e a
competitividade dos associados e ainda uma presenca
constante e ativa na comunidade fomentando um
senso de comunidade e solidariedade, essencial para
0 modelo cooperativo.

O Ano Internacional do Cooperativismo, teve seu
langamento oficial em Nova Délhi, I'ndia, entre 25 e
30 de novembro de 2024. Foi uma oportunidade para
refletir sobre os avangos do cooperativismo e promover
0 seu crescimento. Com o tema “Cooperativas
constroem um Mundo Melhor” a celebragéo destacou
a contribuigdo das cooperativas para um mundo
mais sustentavel, buscando solugdes inovadoras
para enfrentar desafios globais, como mudangas
climaticas, desigualdade social e desenvolvimento
econdmico sustentavel — o que ressalta a importancia
das cooperativas na aceleracao do trabalho para
alcangar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) até 2030.

SOIMOS

CCOD»



Na oportunidade o MinasCoop Energia — programa
de transi¢cdo energética do cooperativismo mineiro,
capitaneado pelo Sistema Ocemg — foi o uUnico
case brasileiro apresentado na plenaria de abertura
do langamento oficial do Ano Internacional das
Cooperativas, sem duvida um motivo de orgulho
para as cooperativas de Minas Gerais.

Criado em 2020, o MinasCoop Energia tem a adesao
de 41 cooperativas que construiram 82 usinas de
energia fotovoltaica em 56 municipios mineiros.
Juntas, produzem o suficiente para suprir sua
demanda energética e, parte dessa energia é doada
para 63 instituicoes filantropicas do Estado.

E a Coopama, sempre na vanguarda das agdes
cooperativistas e socioambientais foi uma das
primeiras cooperativas a aderir ao MinasCoop com
resultados positivos em favor de duas instituicoes
de Machado. Ao se engajar nas comemoragdes e
expandir suas acdes cooperativistas, a Coopama
reafirma seu modelo de atuagao e demonstra como as
cooperativas podem transformar positivamente a vida
de seus associados, promovendo o desenvolvimento
econdmico e social do pais.

Parte da energia gerada
pela usina da Coopama
beneficiam as entidades:

@ A Coopama possui ~

Hermann Douglas G. P.
Costa - Amigos da Vida 2 0 O
Pessoas

Machado beneficiadas

Unidos pela
Inclusao - AUPI o7
Criangas

Pogo Fundo beneficiadas

estacoes
fotovoltaicas
e Armazem de Café

e Unidade Industrial Walter Palmeira
o Unidade Dr. Jodo Emygdio




Coopama e cooperados
reafirmam forca da

cafeicultura regional
em concursos de cafe

Prestigiar nossos cooperados e acompanhar o
reconhecimento daqueles que se dedicam na produgéo
de cafés de alta qualidade faz parte essencial
da nossa missao. Representantes da Coopama
marcaram presenga em importantes concursos de
café realizados na regido, incentivando a valorizagao
e o aprimoramento técnico da cafeicultura.

2° concurso gastronomico

de café de Pocos de Caldas
28 de setembro

A Coopama marcou presenga no 2° Concurso
Gastronémico de Café de Pogos de Caldas como
apoiadora do evento. No concurso, foram avaliadas
as receitas de salgados, doces e bebidas que utilizam
o café como matéria prima para trazer seu sabor
marcante as iguarias.

Representando a Coopama, estiveram presentes a
Supervisora de Relacionamento com Cooperado(a),
Lorena Miranda - que falou sobre a valorizagdo da
mulher cooperativista na cafeicultura através da
apresentacao do trabalho do grupo Café em Flores - e
Jéssica Junqueira, colaboradora de Pogos de Caldas.

4° Concurso de Qualidade

dos Cafés de Ibitiura de Minas
28 de setembro

A cidade de Ibititira de Minas/MG esta sendo cada
vez mais reconhecida pela qualidade de seus cafés,
e, reafirmando o comprometimento com a cafeicultura
local, a Appraf (Associagcdo dos Pequenos Produtores
de Ibitiura de Minas) promoveu o 4° Concurso de
Qualidade dos Cafés, afim de premiar os produtores
de cafés das melhores qualidades.

Representando nossa cooperativa, estiveram
presentes Sandro Oliveira (Diretor Presidente), Kevin
Mai e Paulo César Ribeiro (setor de Cafés), e André
Chavari (Escritério de Negdcios de Ibitiura de Minas).
Kevin também integrou a equipe de degustagdo dos
cafés.

Destacaram-se os cooperados Carlos Roberto
Manzoli e Aloide Candido Lopes, que apresentaram
os cafés cuja bebida dos lotes colhidos foi produzida
pela Coopama. Na categoria de Café Fermentado, o
cooperado Giovani Carvalho de Oliveira foi premiado.



2° concurso de qualidade

dos cafés de Eloi Mendes
19 de outubro

A EMATER realizou o 2° Concurso de Qualidades
dos Cafés de Eléi Mendes, que teve sua cerimdnia
de premiagao na noite de sabado, 19 de outubro.
A Coopama apoiou 0 concurso que contou com
cooperados participantes e premiados, além da
presenca dos colaboradores Kevin Mai, no momento
de degustacgdo dos cafés, e Daniel Reis (setor de
Café), Flavio Sankauskas e Pedro Aguinaldo (unidade
de El6i Mendes), na premiagao.

Os cooperados premiados foram: Paulo Enidio Crabi
- 1° lugar, com 88,46 pontos; Marcelo Martins - 4°
lugar, com 86,38 pontos; Elton Pereira Lelo - 7° lugar,
com 83,96 pontos.

Parabenizamos os cooperados reconhecidos e os
demais cafeicultores que participaram do concurso,
buscando os melhores resultados de seus cafés, e
também a EMATER, pela iniciativa que estimula o
desenvolvimento da cafeicultura na regio.



Marcamos
presenca

A Coopama marca presencga
em eventos importantes que

promovem o desenvolvimento do
agronegocio e do cooperativismo.
Comprometimento com agdes e
parcerias importantes, buscando
aprimorar seus processos e trazer
as melhores solugdes para seus
cooperados.

10°Encontro de Mulheres do Café
20 de setembro - Areado/MG

O grupo de mulheres Café em Flores participou do
10° Encontro das Mulheres do Café, promovido pela
produtora Marisa Contreras na Fazenda Capoeira
Coffee, em Areado/MG.

No evento, o grupo teve a oportunidade de aprender
mais sobre a cafeicultura, conhecer novas tecnologias
e trocar ideias enriquecedoras com outras produtoras
rurais da regido. A Coopama valoriza os momentos
de capacitagao, pois acredita na forga feminina no
agronegécio e apoia a evolugdo das mulheres no
cooperativismo.

Bayer Coopera+
De 7 a 10 de outubro - Chapecd/SC

A Coopama marcou presenca na Cooperalfa, em
Chapecd/SC, junto ao programa Bayer Coopera+
Transformagao 2024, que tem como objetivo discutir
inovacgao e sustentabilidade. Nossos diretores, Fer-
nando Caixeta e Luis Alberto Berteli, participaram do
encontro que reuniu 85 lideres de 38 cooperativas
do segmento do agronegdcio. Durante a visita, eles
tiveram a oportunidade de conhecer de perto os
processos da Cooperalfa, uma cooperativa com mais
de 56 anos no agronegdcio. Foram 4 dias repletos
de conhecimento sobre estratégias de negdcios e o
fortalecimento do cooperativismo, sempre buscando
o crescimento e o futuro do agronegdcio brasileiro.

WCM Lideranca Exponencial
14 e 15 de outubro - Belo Horizonte/MG

Gestores cooperativistas de todo o Brasil, partici-
param do World Coop Management (WCM 2024). O
evento — correalizado pelo Sistema Ocemg — reuniu
cerca de 1,5 mil cooperativistas de todo o Brasil, além
de representantes das comitivas de Honduras, Mé-
xico, Costa Rica e outros paises da América Latina.
Pela Coopama participaram: Fernando Caixeta - Dire-
tor Administrativo, Marcelo Nogi - Superintendente,
Lissandro Trocoli - Conselheiro de Administragao e
Samuel Gongalves - Conselheiro de Administragao.
Foram dois dias de aprendizado e troca de experién-
cias com palestras e workshops sobre “Liderancga Ex-
ponencial’, uma oportunidade Unica para os gestores
se capacitarem e prepararem sucessores qualificados,
assegurando o futuro do cooperativismo em Minas
Gerais e no Brasil.



Encontro Alianca Syngenta
18 de outubro - Ribeirdo Preto/SP

Através do Diretor Administrativo, Fernando Caixe-
ta, e do Gerente Comercial, Felipe Dias, a Coopama
marcou presenga no encontro Alianga Syngenta -
Caminho 25 Anos, que além do compartilhamento
de experiéncia entre os participantes, proporcionou
acesso as novas tecnologias e estratégias para as
culturas da soja, trigo e milho, bem como o papel de
cada um nessa jornada.

Dia de Campo - Morangos
19 de outubro - Espirito Santo do Dourado

O Dia de Campo — Morangos contou com o apoio da
Coopama, que participou do evento através de repre-
sentantes da Unidade de Pogo Fundo e consultores
de campo. A cidade de Espirito Santo do Dourado/
MG vem se destacando pela produ¢ao de morangos,
e, neste encontro, os produtores tiveram acesso a
novos conhecimentos sobre o cultivo desta fruta,
uma das mais consumidas no mundo.

6° Concurso Municipal
de Qualidade dos Cafés

24 de outubro - Andradas/MG

A Coopama esteve presente na cerimbnia de premia-
Gao do 6° Concurso Municipal de Qualidade dos Cafés
de Andradas. Representada pela Unidade de Ibititra
de Minas e pelo Departamento de Café, a cooperativa
apresentou solugbes que fortalecem a cafeicultu-
ra e valorizam os produtores locais. O evento, que
contou com 57 amostras inscritas, destacou jovens
produtores, cafeicultoras e propriedades certificadas,
evidenciando o grande potencial cafeeiro da regido e
as inimeras oportunidades que a qualidade do grao
pode oferecer.

Seminario de
Responsabilidade Social

19 de novembro — Belo Horizonte/MG

Com participacédo de Lorena Miranda (Supervisora
de Relacionamento com Cooperado) e Rafaela Vilela
(Analista de Marketing), a Coopama marcou presencga
no Seminario de Responsabilidade Social das Coo-
perativas Mineiras. O evento explorou tendéncias e
desafios ESG e incentivando a adogdo de estratégias
responsaveis e impactantes de sustentabilidade pelas
cooperativas de Minas Gerais. Na oportunidade, foi
apresentado o fechamento anual das a¢des sociais
do setor no Estado, os resultados do Dia de Coope-
rar — Dia C, além de uma programagdo com o tema
“Tendéncias e Desafios ESG"



Semana Internacional do Café - SIC
De 20 a 22 de novembro - Belo Horizonte/MG

A Coopama marcou presenga na Semana Internacional
do Café (SIC) 2024, uma das mais importantes feiras
de cafeicultura do mundo e um grande encontro de
profissionais que tem o objetivo de conectar e gerar
oportunidades para toda a cadeia do café brasileiro
no acesso a mercados, conhecimento e negdcios.

Participaram da SIC 2024, o Diretor Presidente Sandro
Oliveira e o Diretor Administrativo Fernando Caixeta,
além dos colaboradores do Departamento de Café,
Daniel Reis e Kevin Mai. O Café Coopama esteve
presente no estande da Coccamig, com destaque
também para o café feminino, produzido por mulheres
que fazem parte do projeto Café em Flores. A SIC
oferece contelido de ponta para os profissionais do
setor através de palestras, cursos, workshops, com-
peticbes, provas de café, pesquisas e degustagdes
orientadas. Para a Coopama, participar do evento
e ainda ter os cafés expostos & ampliar contatos e
ver de perto o que ha de mais inovador no mercado
de café na troca de conhecimento entre os lideres e
gestores do setor.

Encontro Nacional de Liderancgas
Femininas da Cafeicultura

26 de outubro - Varginha/MG

O grupo de mulheres do projeto Café em Flores mar-
cou presenga no Encontro Nacional de Liderangas
Femininas na Cafeicultura, através das representantes
Lorena, Adriana, Maria Virginia, Janaina e Maria Ga-
briela (colaboradora no setor de Cafés Especiais). O
evento foi promovido pela empresa Wofse em parceria
com o Sistema FAEMG SENAR Mulher, e aconteceu
na cidade de Varginha-MG.

A supervisora de Relacionamento com Cooperado(a),
Lorena Miranda, ministrou uma palestra sobre Coo-
perativismo, Sucessao e o Papel da Mulher no setor.

O evento também destacou indicagdes ao Troféu Agro
Vital Brasil, uma homenagem a produtores(as) rurais
que promovem a continuidade e gestdo por meio da
sucessdo familiar. Nosso cooperado Mauri José de
Oliveira, junto de sua familia, foi indicado pelo legado
que tém construido. Parabenizamos Mauri e suas
filhas, Noemia e Naiara, pelo trabalho na Fazenda
Campestre, que serve de exemplo para todos.

Coffee Connect
De 27 a 29 de novembro - Varginha/MG

A Coopama participou do Coffee Connect 2024 even-
to realizado no Centro de Exceléncia em Cafeicultura
(SENAR). Além de toda a diretoria, a cooperativa foi re-
presentada pelo grupo de mulheres do café em flores.
O “Coffee Connect” é um evento que faz a conexao de
todos os elos da cadeia do café fomentando a susten-
tabilidade de pequenos proprietarios rurais da cafei-
cultura e empreendedores do setor, tais como donos
de cafeterias, corretores, fornecedores e prestadores
de servigos do campo a mesa, promovendo agdes para
discutir tendéncias e a geragao de novos negdcios.
Na oportunidade foram apresentadas multiplas expe-
riéncias, com painéis, salas de negdcios, workshops,
experiéncias sensoriais, inovagao e muito mais



agrocp

solugdoes agrointeligentes

A lixiviagdo é a perda de nutrientes do solo pela
“lavagem”, que remove os elementos e os deixa fora
do alcance das raizes, dificultando sua absorgao pelas
plantas. Esse processo reduz a eficiéncia da adubagéo
e pode causar poluicdo em dguas subterraneas, rios
e lagos, gerando impactos ambientais. O potassio,
devido a sua menor forga de retengdo nas cargas
do solo em comparagao a outros elementos como o
calcio e 0 magnésio, & mais suscetivel a lixiviagao. Ele
apresenta menor retengdo na capacidade de troca
cationica (CTC) do solo, tornando-o mais vulneravel a
perdas em ambientes de alta precipitagdo ou irrigagéo.

Uma solugdo para minimizar esse problema é a
utilizagdo de fontes de fertilizantes de eficiéncia
aumentada, como o CPMult. Eles contém fontes
de liberagdo gradual, permitindo que os nutrientes
se disponibilizem lentamente, possibilitando uma
absorcao mais eficiente pelas plantas e reduzindo as
perdas por lixiviagao, embora em uma escala menor.
Além de proporcionar liberagado gradual, o CPMult
também promove estimulos fisioldgicos nas plantas e
contribui para a melhoria da quimica do solo. Em solos
altamente intemperizados, com baixa CTC devido
a menor quantidade de matéria organica e argilas
de baixa reatividade, a matéria organica presente
nesses produtos gera cargas adicionais que ajudam
na retengdo de nutrientes, modificando a quimica do
solo e minimizando as perdas.

Os acidos humicos presentes no CPMult estimulam
a produgao de horménios vegetais que promovem o
crescimento radicular. Esse aumento no volume de
raizes permite que as plantas acessem nutrientes
lixiviados em camadas mais profundas do solo.

Optar por fertilizantes que combinam liberagéao

gradual e efeitos fisioldgicos pode elevar a eficiéncia
da adubacao a até 80%, em comparagao aos 60%
obtidos com fertilizantes minerais convencionais. Isso
resulta em maior produtividade e sustentabilidade
para a lavoura, promovendo uma agricultura mais
eficiente e ambientalmente responsavel.

O CPMULT possui em sua formulagao a mistura
de compostos organicos com a complementagao
de fontes minerais, calculados de acordo com a
necessidade das culturas e do solo. Uma combinagao
perfeita e equilibrada para um maior comprometimento
sustentavel entre o solo e a planta, visando maiores
produtividades.




Café & Negocios

promove conhecimento

tecnico e novas
oportunidades aos
cooperados

As rodadas do “Café & Negdcios” foram um grande
sucesso. Com presenga em diversas cidades
da regido, a Coopama promoveu negociagdes
diferenciadas, junto dos parceiros comerciais e ainda
levou conhecimento técnico para apoiar o produtor
na ampliagdo da qualidade das lavouras. O evento
reforca a atuagdo da Coopama dentro dos principios
do cooperativismo, ou seja, promover a educagao
e a formagdo dos seus membros e da comunidade
abrindo também novas oportunidades para fortalecer
0 agronegdcio na regido.

Confira onde as rodadas do Café &
Negocios estiveram presentes e os
parceiros que apoiaram as agodes:

Palestra técnica da Syngenta: Pré e pds florada
do café e impactos das condi¢des climaticas

<>> Data: 24/09/2024

Local: Unidade Coopama - Turvolandia

Parceiro: GIROAgro, Syngenta, Café Brasil,
Husqgvarna e NK

®

P’ Café&
Negocios

Palestra técnica da Alltech: Café Raiz com
Alltech Cropscience

Data: 01/10/2024
Local: Associagao Barra - EIéi Mendes

Parceiro: AgroCP, Bayer, Alltech, Husqvarna
e Dekalb

Palestra técnica da GIROAgro: Inovagdes
GIROAgro para o cultivo de milho e HF

Data: 02/10/2024
Local: Restaurante Pedra do Navio - S. J. da Mata

Parceiro: GIROAgro, IHARA, Café Brasil,
Husqvarna e Dekalb



Palestra técnica da UPL: Manejo Fitossanitario
Visando Altas Produtividades nas Culturas de
Milho e Batata

Data: 03/10/2024
Local: Posto Sales - Ipuitna

Parceiro: Rovensa Next, AgroCP, Husqvarna,
UPL e Dekalb

Palestra técnica da Rovensa Next: Tratos
culturais pds colheita do café

Data: 24/10/2024
Local: Bairro Cachoeirinha - Machado

Parceiro: Rovensa Next, AgroCP, Syngenta,
Husqgvarna e NK

Palestra técnica da IHARA: Inovacdes
para a cafeicultura

Data: 06/11/2024
Local: Unidade Coopama - Campestre
Parceiro: IHARA, Alltech, Café Brasil e Dekalb

Palestra técnica da NK: Tecnologias para
producéao de graos e silagem de milho

Data: 19/11/2024

Local: Escritério de Negdcios Coopama -
Ibitiura de Minas

Parceiro: AgroCP, GIROAgro, Syngenta e NK



Coopama celebra

conquistas e planeja o
futuro na Convencao
Anual 2024

No dia 7 de dezembro de 2024, a Coopama realizou
a tdo aguardada Convengdo Anual de Colaboradores,
um evento marcado por celebragao, reconhecimento
e planejamento para um futuro ainda mais promissor.

O encontro trouxe reflexdes sobre as conquistas
de 2024, como a inclusdo da Coopama entre as
mil maiores empresas do Brasil, e apresentou o
planejamento estratégico para 2025, com a meta
de superar 1 bilhdo de faturamento. A diretoria e os
gestores também compartilharam visdes e estratégias
para o proximo ano, destacando o lema da ONU para
2025: “Cooperativas constroem um mundo melhor”.

Entre os momentos marcantes, destacaram-se as
homenagens aos colaboradores que completaram de
5 a 35 anos de dedicagdo a Coopama, reconhecendo
a importancia de cada um na construgdo da histéria
da cooperativa. O evento terminou com uma
confraternizagdo, simbolizando a unido e o espirito
cooperativista que guiam a Coopama. Foi um dia
especial, que reforgou o compromisso de todos com
0 crescimento sustentavel e o sucesso coletivo.



Responsabilidade
soclal: Coopama
reforca apoio

com a AUPI

Parcerias fundamentais que promovem

a inclusao social e oferecem mais
oportunidades para todos

A visita dos diretores da Coopama a Associagao
Unidos Pela Inclusédo realizada no dia 18 de setembro
foi um momento importante para fortalecer lagos e
discutir iniciativas em prol da inclusdo. Por meio do
projeto Bem nos Quer, a Coopama apoia a Associagao
ha mais de cinco anos e, neste recente encontro, além
de poderem conhecer mais sobre a instituicdo e toda
a estrutura, os Diretores da cooperativa reforcaram a
importancia em apoiar o trabalho ali realizado.

A responsabilidade social é um pilar fundamental

nas agbes da nossa cooperativa e demonstra

0 compromisso com a comunidade onde
atuamos, gerando confianga entre todos os
nossos cooperados, parceiros comerciais e
colaboradores, além de contribuir para reforcar
a imagem publica positiva de nossa cooperativa.
E a visita a Associacdo Unidos Pela Inclusdo

foi uma oportunidade valiosa para entender
melhor as necessidades da comunidade e
fortalecer parcerias. Estamos sempre de portas
abertas para colaborar com organizagées que

compartilham valores semelhantes, buscando um

impacto positivo na sociedade.

- afirmou Sandro Oliveira Presidente da Coopama.

A Associagdo Unidos Pela Inclusdo (AUPI) é uma das
entidades filantrépicas mais representativas na cidade
de Pogo Fundo, que presta assisténcia a criangas
com deficiéncia. A Coopama, através do seu projeto
Bem nos Quer, apoia a associagdo ha mais de cinco
anos, que realiza um trabalho sério e de extrema
importancia para a sociedade.

Foi uma oportunidade engrandecedora

poder mostrar a extensdo dos trabalhos que

a Associagdo desenvolve junto aos seus
assistidos. Para nds a visita dos diretores da
Coopama, que nos ajudam com todo o apoio
necessario, foi uma oportunidade de renovar

a gratiddo e a certeza de que o auxilio dado a
Associagdo faz toda diferenga para as pessoas
com deficiéncia e seus familiares de Pogo
Fundo e regiao.

- disse Cinthya Amara de Sousa, Administradora da
Associagao Unidos Pela Inclusao.



Os alunos da Escola Municipal Clévis de Araujo Dias,
que participam do projeto Sanitarista Mirim, oferecido
pelo IMA em parceria com a Coopama, estiveram
na sede da Cooperativa em Machado no dia 20 de
setembro. Junto dos educadores, eles receberam
os itens doados pela cooperativa para utilizagédo na
horta da escola.

As criangas participaram de uma conversa com
a Diretoria Executiva, conheceram a Agripegas,
onde identificaram vérios itens que fazem parte do
trabalho diario de suas familias no campo e também
aprenderam como se faz prova e classificagéo de
café ao visitarem o setor de Cafés Especiais.

A escola funciona na zona rural de Machado e por
meio do projeto Sanitarista Mirim, os estudantes sdo
ensinados as praticas de preservagédo e manutengéo
do meio ambiente e a Coopama apoia este importante
projeto que promove o desenvolvimento da nova
geracgdo no cuidado ambiental.



Transformacao digital

Inovacao que coopera para a comodidade e segurancga

A acdo de substituir documentos em papel por meios
digitais tem se tornado uma pratica cada vez mais
importante para a melhoria da eficiéncia nas atividades
cotidianas. Pensando nisso, a Coopama implantou a
assinatura digital em seus procedimentos administrativos,
promovendo mais seguranga e agilidade aos processos
de documentacgao, de onde vocé estiver.

Adotar praticas como esta é parte das agdes da Coopama,
visando a sustentabilidade ambiental, ao mesmo tempo
em que se moderniza e otimiza processos e rotinas. Por
isso, a cooperativa incentiva a todos a adotarem a mesma
pratica, uma inovagdo sustentavel que coopera com a sua
comodidade e segurangal!

Veja como é
simples

utilizar a nossa
assinatura digital:




Boas-vindas aos

novos cooperados

Ana Raquel Xavier Caixeta
Aline Ferreira Carvalho
Andressa Caixeta De Lima
Antonio Candido Franco
Antonio Ferreira Felipe
Arnaldo de Mello

Devandro Leite da Silva
Ederson Caproni de Souza
Edna Alves Fagundes
Eduardo Salvi

Fabio Henrique Fernandes Pereira
Filemon Fonseca

Francisco Junior Franco
Frank Dener da Costa
Giovanna Teixeira Carvalho
Guilherme Caproni Lima
Jodo Paulo de Barros

Jodo Paulo Mendes

Jo&o Ronaldo de Oliveira
José Alves dos Reis

José Geraldo Muniz

José Milson Generoso
Leonardo Donizeti Serafini
Lessandro Aparecido Franco
Lorran Erick de Carvalho
Luan Luciano da Silva

Lucia Marta Bernardes

Luiz Anselmo Rigotti

Marcos Fernando de Oliveira Freitas
Maria das Gragas Mendes
Mayara da Silva Gomes
Michele de Souza Lopes
Rafael Carlos de Souza
Rose Mary Ferri de Carvalho Dias
Rosemara Aparecida Silva
Rossana Pereira de Barros
Sydney Sandro Paiva
Tarciso José Nery

Tulio Gabriel Da Silva

g

Paraguagu/ MG

Pogo Fundo/MG
Machado/MG
Campestre/MG
Campestre/MG

Pogo Fundo/MG
Machado/MG
Carvalhépolis/MG
Alfenas/MG

Santa Rita de Caldas/MG
Pogo Fundo/MG
Paraguacu/MG
Campestre/MG
Campestre/MG
Silvianopolis/MG
Carvalhépolis/MG
Campestre/MG

Pogo Fundo/MG

Séao Jodo da Mata/MG
Silvianépolis/MG
Campestre/MG
Campestre/MG
Machado/MG
Campestre/MG
Machado/MG

El6i Mendes/MG

Eléi Mendes/MG
Esp.Santo do Dourado/MG
Alfenas/MG
Turvolandia/MG
Turvolandia/MG
Campestre/MG
Campestre/MG
Paraguacu/MG

S&o Gongalo do Sapucai/MG
El6i Mendes/MG

Eléi Mendes/MG
Machado/MG

Pogo Fundo/MG

3.620 cooperados




